DOSAR PROFESIONAL!Nr. ....
Functionar public ............c...........

Formularul A*)
DATE REFERITOARE LA DOSARUL PROFESIONAL

1. Functionar public

5. Persoana care a intocmit dosarul profesional:

Numele si prenumele Functia Semnatura

6. Persoana (persoanele) autorizatd (autorizate) sa opereze modificari, completari,
rectificari®**):

Numele si prenumele Functia Semnatura

7. Persoana (persoanele) autorizata (autorizate) sa certifice datele cuprinse in dosarul
profesional***):

Numele si prenumele Functia Semnatura

*) Completarea informatiilor se face prin inserarea unui nou rand.

**) Se completeaza ori de cite ori este nevoie, in termen de 3 zile de la data emiterii actului administrativ
(fisa postului) prin care o persoand este desemnatd sa opereze modificari, completari, rectificiri in dosarele
profesionale.

**%*) Se completeaza ori de cate ori este nevoie, In termen de 3 zile de la data emiterii actului administrativ
(fisa postului) prin care o persoand este desemnata sa certifice datele cuprinse in dosarele profesionale.

Formularul B*)

! Intocmit conform prevederilor HG nr.432/2004, cu modificirile si completirile ulterioare
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. Numele:

. Numele detinut anterior:
. Prenumele:

. Cod numeric personal:

. Data si locul nasterii:

. Cetatenia:

. Adresa de domiciliu**):
. Adresa de resedinta**):
. Persoana de contact, pentru situatii de urgenta**):

DATE CU CARACTER PERSONAL

***)

Numele

Prenumele

Adresa

Numar de telefon

10. Starea civila:
11. Numarul copiilor minori si data nasterii acestora:
12. Situatia serviciului militar:

*) Completarea informatiilor se face prin inserarea unui nou rand.
**) Se actualizeaza ori de cate ori este nevoie.
*#%) La solicitarea functionarului public, pot fi inscrise mai multe persoane de contact.

Formularul C*)

STUDIILE, PREGATIREA PROFESIONALA SI ABILITATILE

1. Studii liceale:
Institutia de Profilul/specializarea | Perioada Data absolvirii
invatamant
2. Studii postliceale:
Institutia de Profilul/specializarea | Perioada Data absolvirii
invatamant
3. Studii superioare de scurta durata:
Institutia de | Specialitatea | Forma de Durata Perioada Data licentei

invatamant

invatamant




4. Studii superioare de lunga durata:

Institutia de | Specialitatea | Forma de Durata | Perioada | Data Data
invatamant invatadmant absolvirii licentei
5. Studii postuniversitare:
Institutia de Specialitatea Forma | Tipul | Durata | Perioada Data
invatamant de absolvirii
invata
mant
6. Cursuri de formare sau specializare:
Semnificatia coloanei C din tabelul de mai jos este urmatoarea:
C - Certificatul de absolvire
Institutia Denumirea Tipul | Durata | Perioada | Specializarea | Cheltuieli | Certificatul
organizatoare | cursului suportate | de
de absolvire
7. Limbi straine cunoscute:
Limba straina Scris Vorbit Citit Nivelul de
cunostinte™***)

*) Completarea informatiilor se face prin inserarea unui nou rand.
**) Tip: aprofundate de specialitate, masterat, academice postuniversitare, doctorat, postuniversitare de
specializare, cursuri de perfectionare postuniversitare.
**%) Tip: initiere, perfectionare, specializare i alte tipuri stabilite prin lege.
**%%) Pentru cunostintele de limbi strdine obtinute prin cursuri de limbi strdine finalizate cu atestat se
mentioneaza calificativul precizat In atestat. Pentru cunostintele de limbi strdine ce nu pot fi atestate se va indica

nivelul prin inscrierea unei cifre intre 1 si 5, unde 1 indica nivelul excelent, iar 5 indica nivelul elementar.

NOTA:

Datele inscrise in acest formular se actualizeaza, la cererea functionarului public, ori de cate ori este nevoie.
Modificdrile intervenite privind pregatirea profesionald se dovedesc cu acte originale. Actele originale




doveditoare se restituie titularului. Copiile ce se fac de pe aceste acte se certificd pentru conformitate cu
originalul la data prezentarii lor de catre titularul dosarului profesional.

Acest formular se transmite in format electronic Agentiei Nationale a Functionarilor Publici de catre
autoritatea sau institutia publica la data eliberarii functionarului public din functia publica detinuta.

Formularul D

ACTIVITATEA DESFASURATA IN AFARA FUNCTIEI PUBLICE

Perioada Angajatorul

Angajat Functia
pe baza de

Atributii
principale

Temeiul Durata Temeiul
juridic al juridic al
modificarii incetarii
sau raportului
suspendarii de munca
raportului

de munca

Alte
mentiuni

*) Vor fi inscrise cel mult 3 atributii principale.

Formularul E

ACTIVITATEA DESFASURATA IN CADRUL AUTORITATII SAU INSTITUTIEI

PUBLICE
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. Data numirii in cadrul autoritatii sau institutiei publice:
. Denumirea functiei publice*):
. Compartimentul*):

. Modalitatea de ocupare a functiei publice*):

. Tipul si numarul actului administrativ de numire*):
. Fisa postului nr.*):

. Atributiile delegate*):

. Alte activitati desfasurate*):

8.1. participare in comisii de disciplind sau in comisii paritare

Comisia

Calitatea

Perioada

administrativ

Nr. si data actului

8.2. participare in cadrul unor proiecte/programe cu asistenta externa

Numarul de
identificare al
proiectului/programului

Denumiurea

proiectului/programului

Calitatea

Perioada Nr. si data

actului

administrativ




9. Exercitare cu caracter temporar

Functia publica Compartimentul Perioada Nr. si data actului
administrativ
10. Promovare
Functia publica Compartimentul Data Nr. si data actului
administrativ
11. Mutare in cadrul altui compartiment
Functia publica Compartimentul Data Nr. si data actului
administrativ
12. Suspendarea raporturilor de serviciu
Modalitatea Motivul Perioada Nr. si data actului

administrativ

13. Incetarea suspendarii raporturilor de serviciu

Data

Motivul

Nr. Cererii

Nr. si data actului
administrativ

*) Se completeaza ori de cate ori este nevoie, in termen de 3 zile de la data emiterii actului administrativ.

Formularul F

SITUATIA PRIVIND ACORDAREA DREPTURILOR SALARIALE IN ANUL .....*)

1. Salariul:
Componente | Cuantum Data Temeiul Motivul Nr. actului
**) stabilirii/modificarii | legal modificarii | administrativ




2. Alte drepturi salariale:
2.1. Salariul de merit (in prezent acest spor nu se mai acorda)

acordat n temeiul ........ccccoeevenvnennne , prin actul administrativ nr. .......... , Incepand cu data
2.2. Sporuri specifice:

221 s in  procent de ... , acordat in  temeiul
2.2.2. i, inprocentde ......... ,acordat Intemeiul ......ooeeevveeeiiiie e
2.3. Prime:

0 T R (1 0 1 (TR

2.3.2. trimestriale
2.3.3. anuale
2.3.4. de concediu

2.4. Stimulente

acordate n temeiul

2.5. Alte drepturi salariale***):

*) Se completeaza anual.
**) Se completeaza conform actului normativ care reglementeaza salarizarea functionarilor publici.
*#%) Se va indica: tipul, temeiul legal, actul administrativ pe baza céruia se acorda, cuantum.

Formularul G

ftrimestru.

SITUATIA CONCEDIILOR
Nr. | Tipul Perioada | Nr. Aprobatde/certificat/eliberat de
crt. | concediului cerereii/certificatului

Formularul H

SITUATIA DISCIPLINARA

Nr.
crt.

Abaterea
disciplinarad

Cercetata
de

Nr. si data raportului
comisiei de
discplina/propunerea
de sanctionare a
superiorului ierarhic

Nr. si data Sanctiunea
actului disciplinara
administrativ | aplicata

de sanctionare

Tipul, nr. si
data actului
de anulare

Nr. si data
actului
administrativ
privind
reducerea
sanctiunii
disciplinare




Formularul |

ACCESUL LA INFORMATII CLASIFICATE

Clasa de secretizare

Nivelul de
secretizare

Perioada

Tipul si numarul
documentului de
acces

Motivul incetarii
valabilitatil

documentului

Formularul J*)

ACCESUL LA DOSARUL PROFESIONAL

Persoanele care au avut acces la dosarul profesional:

Nr.

Numele si
crt. prenumele

Functia

Semnatura

Motivul

Accesul
autorizat
de

Luat la
cunostinta de
functionarul
public

(data/semnatura )

*) Se completeaza ori de cate ori este nevoie, la data accesului la dosarul profesional.




